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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Фонд поддержки образования «За развитие» (далее – Фонд) является унитарной некоммерческой организацией, не имеющей членства, учрежденной полностью дееспособным гражданином на основе добровольного имущественного взноса, осуществляющей свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», иным действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом (далее – Устав).
1.2. Полное наименование Фонда на русском языке – Фонд поддержки образования «За развитие».
1.3. Сокращенное наименование Фонда на русском языке – Фонд «За развитие».
1.4. Учредителем Фонда является Губенко Екатерина Викторовна.
1.5. Имущество, переданное Фонду его Учредителем, является собственностью Фонда. Учредитель Фонда не имеет имущественных прав в отношении созданного им Фонда и не отвечает по его обязательствам, а Фонд не отвечает по обязательствам своего Учредителя.

1.6. Фонд использует имущество для целей, определенных в его Уставе.

1.7. Ежегодно Фонд обязан опубликовывать отчеты об использовании своего имущества.
1.8. Фонд является юридическим лицом, не преследующим извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не распределяющим полученную прибыль Учредителю.
1.9. Фонд имеет самостоятельный баланс и (или) смету, печать с полным наименованием Фонда на русском языке, вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием. 
1.10. Фонд вправе в установленном порядке открывать счета в банках на территории Российской Федерации и за пределами ее территории. 
1.11. Фонд создается без ограничения срока деятельности.
1.12. Адрес местонахождения Фонда: город Москва. По данному адресу размещается единоличный исполнительный орган Фонда – Директор. 
1.13. Фонд может вступать в ассоциации и союзы.
2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА

2.1. Фонд создан в целях формирования имущества на основе добровольных взносов, иных не запрещенных законом поступлений и использования этого имущества для осуществления поддержки образования, в том числе путем содействия развитию просвещения, культуры, направленной на содействие деятельности в сфере духовного развития личности, совершенствования учебно-материальной базы и учебно-воспитательного процесса, а также содействие стимулированию улучшения и расширения образовательной и воспитательной деятельности участников образовательного процесса. 
2.2. Предметом деятельности Фонда является достижение его уставных целей в рамках, установленных действующим законодательством, в том числе в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации путем:

·  оказания материальной помощи учащимся из малоимущих, неполных, многодетных семей, преподавателям и работникам образования;

·  оказания финансовой поддержки для улучшения бытовых условий, проведения ремонтных работ в образовательных организациях, нуждающихся в этом;

·  содействия развитию информационно-коммуникативных технологий и использованию информационно-образовательных сред и ресурсов;

·  оказания материальной помощи талантливым и активным учащимся, молодым педагогам;

·  оказания финансовой поддержки в организации конкурсов, школьных олимпиад, спортивных соревнований и спартакиад и мероприятий;

·  содействия улучшению условий питания, медицинского обслуживания в образовательных учреждениях;
·  содействия охране здоровья, пропаганде здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния учащихся образовательных учреждений и участников образовательного процесса;
·  содействия обеспечению школ необходимой для занятий, обучения и свободного чтения литературой, учебными материалами, пособиями, мебелью и инвентарем;

·  содействия компьютеризации учебного процесса;

·  содействия введению в практику образования и воспитания учащихся инновационных образовательных программ;

·  содействия индивидуализации и дифференцированности обучения в рамках работы с одаренными детьми, актуализации программ, нацеленных на дальнейшее развитие учащихся;

·  содействия расширению связей с образовательными учреждениями и организациями, развитию международных контактов;
· пропаганды приоритета духовных нравственных начал в жизни общества;

·  содействия развитию социального партнерства образовательных учреждений, семьи и местного сообщества, активному включению подрастающего поколения в решении местных проблем, реализации и развитию местных гражданских инициатив.
2.3. Направлениями деятельности Фонда в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации являются:

· разработка и реализация социальных проектов и программ в рамках уставных целей Фонда по его тематике;
· разработка и реализация программ по оптимизации учебного и воспитательного процесса в образовательных организациях;
· взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления в целях координации действий, связанных с реализацией целей Фонда;

· свободное распространение информации о своей деятельности в СМИ;

· создание и поддержка электронных информационных ресурсов в сети Интернет, освещающие деятельность, цели Фонда.
2.4. Фонд имеет право в установленном законом порядке осуществлять необходимую для реализации целей его деятельности издательскую деятельность, выпуск периодических научных и научно-популярных изданий, а также содействует в организации выпуска кино,- фото,- теле- и видеопродукции, в установленном законом порядке по своей тематике.

2.5. Фонд в установленном действующим законодательством порядке может принимать участие в международных проектах, в работе международных организаций, взаимодействовать с зарубежными партнёрами в форме, принятой в международной практике и не противоречащей законодательству Российской Федерации, нормам и принципам международного права.

2.6. Отдельные виды деятельности, перечень которых установлен законом, могут осуществляться Фондом только на основании специальных разрешений (лицензий). 

3. УЧРЕДИТЕЛЬ ФОНДА

3.1. Учредитель Фонда имеет права и выполняет обязанности, которые установлены в отношении учредителя Фонда. Под Учредителем Фонда понимается полностью дееспособный гражданин, принявший решение об учреждении Фонда и готовый признавать Устав Фонда и участвовать в деятельности Фонда.

3.2.
 Учредитель Фонда имеет право:

- участвовать во всех видах деятельности Фонда; 
- получать финансовую и консультационную помощь, соответствующую целям Фонда на условиях, установленных Советом Фонда;

- устанавливать и развивать через Фонд связи (в том числе международные), соответствующие целям Фонда;

- пользоваться защитой своих прав и интересов со стороны Фонда в рамках его прав, юридических и экономических возможностей.

3.3. Учредитель Фонда обязан:

 - при осуществлении программ и мероприятий Фонда действовать строго в соответствии с требованиями его Устава и решениями Совета Фонда;  
-  не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Фонда;  
- воздерживаться от действий, которые могут нанести ущерб репутации и деятельности Фонда;

- соблюдать положения настоящего Устава и действующее законодательство Российской Федерации.
3.4. Учредитель Фонда вправе выйти из состава учредителей Фонда в любе время без согласия остальных учредителей, направив в соответствии с Федеральным законом «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» сведения о своем выходе в регистрирующий орган. В случае выхода из состава учредителей последнего либо единственного учредителя Фонда он обязан до направления сведений о своем выходе передать свои права учредителя другому лицу в соответствии с федеральным законом и уставом Фонда.

3.5. Права и обязанности учредителя Фонда в случае его выхода из состава учредителей Фонда прекращаются со дня внесения изменений в сведения о юридическом лице, содержащиеся в едином государственном реестре юридических лиц. Учредитель, вышедший из состава учредителей Фонда, обязан направить уведомление об этом Фонду в день направления сведений о своем выходе из состава учредителей в регистрирующий орган.

3.6. Полностью дееспособные граждане и юридические лица вправе войти в состав учредителей Фонда с согласия других учредителей.
4. УПРАВЛЕНИЕ ФОНДОМ
4.1. Высшим коллегиальным органом управления Фонда является Совет Фонда (также – Совет). Основная функция Совета – обеспечение соблюдения Фондом целей, в интересах которых он был создан. При создании Фонда решение об избрании Совета принимает Учредитель Фонда. Срок полномочий Совета – 5 (пять) лет. Количество членов Совета – не менее 2 (двух).
4.2. Совет собирается не реже 1 (Одного) раза в год.
Совет правомочен, если на нем присутствуют более половины членов Совета. Инициатор Совета должен письменно уведомить об этом членов Совета. 
Совет правомочен принимать решения по любым вопросам деятельности Фонда.

4.3. К компетенции Совета относится:

· определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов образования, формирования и использования его имущества (исключительная компетенция);

· образование других органов Фонда и досрочное прекращение их полномочий (исключительная компетенция);

· утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности Фонда (исключительная компетенция);

· принятие решений о создании Фондом хозяйственных обществ и (или) об участии в них Фонда (исключительная компетенция);

· принятие решений о создании филиалов и (или) об открытии представительств Фонда (исключительная компетенция);

· одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных законом (исключительная компетенция).
· изменение Устава (исключительная компетенция);

· избрание Совета, Председателя Совета, Директора Фонда и досрочное прекращение их полномочий (исключительная компетенция);
· формирование Попечительского совета Фонда и досрочное прекращение его полномочий (исключительная компетенция);
· принятие решения об установлении и поддержании связей Фонда с международными и иностранными организациями;
· определение порядка приема в состав учредителей Фонда и исключения из состава его учредителей (исключительная компетенция);

· принятие решений о создании Фондом других юридических лиц, об участии Фонда в других юридических лицах (исключительная компетенция);

· утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Фонда (исключительная компетенция);

· утверждение локальных нормативных правовых актов Фонда;

· принятие решений по иным вопросам деятельности Фонда.
5.4. Решения по всем вопросам (кроме исключительной компетенции Совета, оговоренной настоящим уставом и действующим законодательством Российской Федерации) принимаются Советом простым большинством голосов присутствующих на нем членов Совета. Решения по вопросам исключительной компетенции принимаются единогласно присутствующими на заседании членами Совета.
5.5. Работой Совета Фонда руководит Председатель Совета Фонда (также – Председатель Совета).

5.6. Председатель Совета избирается Советом сроком на 5 (пять) лет. Председатель Совета руководит работой Совета Фонда и подотчетен ему. При создании Фонда решение об избрании Председателя Совета сроком на 5 (пять) лет принимает Учредитель Фонда.
5.7. Решение Совета оформляется протоколом, который составляется и подписывается Председателем Совета и избранным на заседании на время его проведения секретарём.
5.8. Для практического текущего руководства деятельностью Фонда избирается Директор Фонда (также  – Директор) – единоличный исполнительный орган Фонда. 
5.9. Срок полномочий Директора – 3 (Три) года. Директор подотчётен Совету. При создании Фонда решение об избрании Директора принимает Учредитель Фонда.
5.10. Директор:
· правомочен решать вопросы, которые не отнесены к компетенции Совета и Попечительского совета Фонда;

· без доверенности действует от имени Фонда, представляет его во всех организациях, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом;

· представляет Фонд в органах государственной власти, а также в органах местного самоуправления;

· в пределах, утвержденных бюджета, финансового и годового плана распоряжается средствами Фонда, совершает сделки, осуществляет иные юридические действия от имени Фонда;
· принимает решения о согласовании заключения, изменения, расторжения трудовых договоров с работниками Фонда, определение условий оплаты труда работников Фонда, принятие решений о применении к работникам Фонда мер поощрения и привлечении их к дисциплинарной и материальной ответственности;

· заключает договоры и совершает другие юридические действия от имени Фонда, приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в банках, подписывает договоры, обязательства от имени Фонда;

· несёт ответственность за ежегодное опубликование отчётов Фонда;

· утверждение штатного расписания Фонда в соответствии с утвержденным финансовым планом Фонда;
· несёт в пределах своей компетенции персональную ответственность за использование средств и имущества Фонда в соответствии с его уставными целями;
· организует бухгалтерский учёт и отчётность;

· представляет ежегодный отчёт Совету и Попечительскому совету Фонда; 
· несет в пределах своей компетенции персональную ответственность за использование средств и имущества Фонда в соответствии с его уставными целями.
5.11. Лица, уполномоченные выступать от имени Фонда, обязаны по требованию членов его высшего коллегиального органа – Совета, действующих в интересах Фонда, в соответствии со статьей 53.1 Гражданского Кодекса Российской Федерации возместить убытки, причиненные ими Фонду.

6. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ФОНДА
6.1. Попечительский совет Фонда – орган Фонда, осуществляющий надзор за деятельностью Фонда, принятием другими органами Фонда решений и обеспечением их исполнения, использованием средств Фонда, соблюдением Фондом законодательства Российской Федерации.

6.2. Попечительский совет Фонда осуществляет свою деятельность на общественных началах.
6.3. Попечительский совет Фонда формируется Советом сроком на 5 (пять) лет в количестве не менее двух человек и действует в соответствии с Положением о Попечительском совете Фонда, утверждаемым Советом. При создании Фонда решение о формировании Попечительского совета Фонда сроком на 5 (пять) лет принимает Учредитель.
6.4. Заседания Попечительского совета Фонда проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в пять лет. 
6.5. Попечительский совет Фонда осуществляет свою деятельность посредством проведения регулярных проверок (не реже одного раза в пять лет) и внеочередных проверок деятельности органов управления Фондом. 

6.6. Заседание Попечительского совета Фонда правомочно, если на нем присутствует более половины членов Попечительского совета Фонда.

6.7. Решение Попечительского совета Фонда принимаются простым большинством голосов присутствующих членов Попечительского совета Фонда и оформляется протоколом, который составляется и подписывается избранными на заседании на время его проведения председателем и секретарём. 

6.8. Для выполнения функций по надзору за деятельностью Фонда Попечительский совет Фонда вправе:

-знакомиться с документами, издаваемыми Советом и Директором;
-получать разъяснения от всех должностных лиц Фонда.

6.9. Решения Попечительского совета Фонда обязательны для должностных лиц Фонда.
7. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА

7.1. Фонд вправе создавать филиалы и (или) открывать представительства на территории Российской Федерации с соблюдением требований действующего законодательства Российской Федерации. 
7.2. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются имуществом Фонда и действуют на основе Положения, утвержденного Фондом. Имущество филиала и представительства учитываются на отдельном балансе и на балансе Фонда.

7.3. Руководители филиалов и представительств назначаются Фондом и действуют на основании доверенности.

7.4. Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени Фонда. Ответственность за деятельность филиалов и представительств несет Фонд.
8. ИМУЩЕСТВО, ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДА

8.1. Фонд имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

8.2. Фонд осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с настоящим Уставом.

8.3. В собственности Фонда могут находиться в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество. Фонд может иметь земельные участки в собственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Источниками формирования имущества Фонда в денежной и иных формах могут являться:

- регулярные и единовременные поступления от учредителя Фонда;

- добровольные имущественные взносы и пожертвования;
- выручка от реализации товаров, работ, услуг;
- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам;

- доходы, получаемые от собственности Фонда;


- иные не запрещенные законом поступления.
8.4. Фонд вправе осуществлять приносящую доход деятельность, необходимую для достижения целей, ради которых Фонд создан, и соответствующей им. Доходы от приносящей доход деятельности Фонда не могут перераспределяться Учредителю Фонда и должны использоваться только для достижения уставных целей Фонда. При превышении доходов Фонда над его расходами сумма превышения не подлежит распределению Учредителю Фонда, а направляется на реализацию целей, ради которых создан Фонд.

8.5. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности или на ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие действующему законодательству Российской Федерации, настоящему Уставу и соответствующие уставным целям Фонда.

8.6. Фонд ведёт бухгалтерский учёт и представляет финансовую, статистическую и иную отчётность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
8.7. Фонд имеет достаточное для осуществления приносящей доход деятельности имущество рыночной стоимостью не менее минимального размера уставного капитала, предусмотренного для обществ с ограниченной ответственностью.
9. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ

9.1. Изменения в Устав утверждаются Советом и подлежат государственной регистрации.

9.2. Государственная регистрация изменений в Устав Фонда осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

9.3. Изменения в Устав Фонда приобретают силу с момента их государственной регистрации.
9.4. Устав Фонда может быть изменен решением суда, принятым по заявлению органов Фонда или государственного органа, уполномоченного осуществлять надзор за деятельностью Фонда, в случае, если сохранение устава Фонда в неизменном виде влечет последствия, которые было невозможно предвидеть при учреждении Фонда, а Совет Фонда не изменяет его устав.
10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА

10.1. Ликвидация Фонда осуществляется на основании и в порядке, определенном действующим законодательством Российской Федерации. 
10.2. Реорганизация Фонда не допускается.
10.3. Фонд может быть ликвидирован только на основании решения суда, принятого по заявлению заинтересованных лиц, в случае, если:

1) имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность получения необходимого имущества нереальна;

2) цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей Фонда не могут быть произведены;

3) Фонд в своей деятельности уклоняется от целей, предусмотренных уставом;

4) в других случаях, предусмотренных законом.

10.4. В случае ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, направляется на цели, указанные в уставе Фонда, за исключением случаев, если законом предусмотрен возврат такого имущества учредителю Фонда.
11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

11.4. Настоящий Устав является учредительным документом Фонда.
11.5. Требования настоящего Устава обязательны для исполнения самим Фондом, его Учредителем и всеми органами Фонда.

11.6. Положения настоящего Устава сохраняют свою юридическую силу на весь срок деятельности Фонда. Если одно из положений настоящего Устава становится недействительным, это не является причиной для признания недействительным или приостановления действия остальных положений. Признание недействительными отдельных положений настоящего Устава не является основанием для ликвидации Фонда, если иное не предусмотрено действующим законодательством Российской Федерации.

11.7. Во всем, что не предусмотрено в настоящем Уставе, Фонду и его органам следует руководствоваться Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», другими федеральными законами и нормативными правовыми актами.
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